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Unterrichtsidee: Stellenanzeigen formulieren


Stellenanzeigen formulieren
Ziele:

· Die Jugendlichen beschäftigen sich intensiv mit einzelnen Berufen, den dazugehörigen Tätigkeiten und lernen die hierfür geforderten Kompetenzen kennen.

· Die Kompetenzen aus dem BERUFENET werden mit den persönlichen Stärken aus dem BERUFE-Universum verglichen.

· Den Schülerinnen und Schülern erschließen sich Aufbau und Struktur von Stellenanzeigen 

· Recherchefähigkeiten werden geschult und verbessert.
Beschreibung:

Die Unterrichtsidee sollte erst durchgeführt werden, wenn die Jugendlichen das BERUFE-Universum auf www.planet-beruf.de » ORIENTIEREN » BERUFE-Universum komplett durchlaufen und eine Gesamtergebnisliste haben. Den Jugendlichen sollte die „Liste: Persönliche Stärken“ (www.planet-beruf.de » Lehrer » Service » Downloads » Unterrichtsideen, Arbeitsblätter und Checklisten » Liste „Persönliche Stärken“) vorliegen. 
1. Vorbereitung:

Kopieren sie die „Liste: Persönliche Stärken“ für jede/n Schüler/in der Klasse einmal. Geben sie den Jugendlichen die vorbereitende Hausaufgabe, in Jobbörsen und Zeitungen Stellenanzeigen zu recherchieren, um eine Vorstellung davon zu erhalten, wie diese formuliert sind.
2. Stellenanzeige für einen Beruf formulieren:
Die Jugendlichen suchen sich aus ihrer BERUFE-Universum-Gesamtergebnisliste einen Beruf aus. Anschließend recherchieren sie auf www.planet-beruf.de sowie im BERUFENET Tätigkeiten und Anforderungen dieses Berufes. Mit den Ergebnissen der Recherche erstellen die Jugendlichen eine Stellenanzeige für „ihren“ Beruf. Anders als bei einer „echten“ Stellenanzeige wird der Beruf aber nicht genannt, sondern lediglich möglichst viele Tätigkeiten, Kompetenzen, Eigenschaften usw.
3. Austausch der Stellenanzeigen und Berufe raten:

Sind die Stellenanzeigen fertig, werden diese ausgetauscht. Jede/r Schüler/in erhält eine Stellenanzeige (nicht seine eigene) und muss nun erraten, um welchen Ausbildungsberuf es sich handelt. Er kann bzw. muss dazu ebenfalls recherchieren. Diese Aufgabe kann als Hausaufgabe gestaltet oder bei einem BiZ-Besuch erledigt werden.
Hinweise:

Die Unterrichtsidee kann auch in abgewandelter Form stattfinden. 

Variante 1:

Innerhalb der Klasse werden unterschiedliche Berufe bearbeitet. Das kann man erreichen, indem die ausgewählten Berufe zunächst abgeglichen werden.
Variante 2:

Die Übung ist auch als Gruppenspiel möglich. Kleingruppen von 2-3 Jugendlichen sind hierbei eine sinnvolle Größe.
Variante 3:

Die Übung lässt sich auch als „Wettkampf“ gestalten. Für die einzelnen Aufgaben (Stellenanzeige recherchieren und schreiben sowie Stellenanzeige lesen und erraten) werden Zeitvorgaben gemacht. Die Jugendlichen erhalten nach jeder der beiden Aufgaben entsprechende Siegpunkte. Entscheiden Sie sich für diese Variante, sollte jede/r Schüler/in für zwei bis drei Berufe Stellenanzeigen schreiben.
Im 1. Spielabschnitt gibt es folgende Punktverteilung:

· Alle Stellenanzeigen innerhalb der Zeit geschrieben ( 15 Punkte

· Alle Stellenanzeigen innerhalb der Nachspielzeit (einfach eine gewisse Zusatzzeit festlegen) erstellt ( 10 Punkte

· Nicht alle Stellenanzeigen innerhalb der vorgegebenen Zeiten erstellt ( 5 Punkte

· Gar keine Stellenanzeige innerhalb der vorgegebenen Zeiten erstellt ( 0 Punkte
Im 2. Spielabschnitt (Stellenanzeigen erraten) wird wieder eine Zeit vorgegeben. Folgende Siegpunkte können erreicht werden:

· Alle Stellenanzeigen innerhalb der Zeit erraten ( 15 Punkte

· Alle Stellenanzeigen innerhalb der Nachspielzeit (einfach eine gewisse Zusatzzeit festlegen) erraten ( 10 Punkte

· Nicht alle Stellenanzeigen innerhalb der vorgegebenen Zeiten erraten ( 5 Punkte

· Keine Stellenanzeige erraten ( 0 Punkte
Auf einen Blick:
	Arbeitsaufträge
	Ergebnisse / Zuwachs an Handlungskompetenzen
	Medien / Material

	Auswahl eines Berufes aus der Gesamtergebnisliste des BERUFE-Universums
Recherche nach Tätigkeiten und Anforderungen im ausgewählten Beruf
Erstellen einer Stellenanzeige für den Beruf

Anhand einer fremden Stellenanzeige Beruf erraten
	Aufbau und Struktur von Stellenanzeigen
Recherchekompetenz im Internet

Erweiterung des Wissens über Berufe
	Internetzugang

Individuelle Gesamtergebnislisten aus dem BERUFE-Universum
Download der „Liste: Persönliche Stärken“ auf www.planet-beruf.de » Lehrer » Service » Downloads
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